table ronde

Wir und unsere Stadte stehen vor unzahligen Herausforderungen. Der akute
Wohnungsmangel, der vorschreitende Klimawandel und die geopolitische
Lage werfen neue Fragen auf. Wie kinnen wir nachhaltig zusammen-
leben? Wie erméglichen wir Personen auf der Flucht echte Perspektiven?
Wie kithlen wir unsere Siedlungen? Was tun gegen soziale Ungleichheit? Es
ist klar, dass etwas passieren muss. Aber wie kommen wir vom Wissen ins
Handeln? Hier setzt die table ronde an. Die Nutzungsvision table ronde ist
eine Experimentierzone. Kooperativ wird an neuen Losungen fiir gegen-
wirtige Herausforderungen geschmiedet. Im Zentrum der Vision steht ein
partizipativer Prozess.

Hochschulen, NGOs, Unternehmen, Institutionen, Verbande und Vereine
sowie die Zivilgesellschaft kommen, als Pionierinnen des Wandels an
runden Tischen zusammen. Gemeinsam gestalten sie die Zukunft der drei
Tiirme. Durch das kooperative Entwickeln und Erproben lernen die Akteu-
rinnen dazu. Vernetztes Denken und Handeln
fiihren zu Synergien unter den Akteuren, die das Zusammenleben berei-
chern. table ronde sucht nach Erkenntnissen, die nicht nur vor Ort wirken,
sondern auch auf andere Kontexte iibertragbar sind. Samtliche Nutzungen
und Prozesse von table ronde werden dokumentiert und im Sockelgeschoss
der drei Tirme in einem Laboratorium éffentlich zuganglich gemacht.
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Nachfolgend werden die vier Elemente erklart, auf denen der vorge-
schlagene Prozess aufbaut. Anhand eines antizipierten Szenarios wird dieser
Prozess mit seinen vier Phasen einmal durchgespielt. Das Zwischenfazit
wird in der Axonometrie plangrafisch dargestellt.

Evaluation

Jeder Prozess von table ronde beginnt mit einer Evaluation des Beste-
henden. Geleitet wird die i durch eine professi
Arbeitsgruppe. Gemeinsam mit den Vertreterinnen der Nutzenden wird
Bilanz gezogen und allfallige Veranderungswiinsche, Ideen und Bedilrfnisse
aufgedeckt. Besteht das Verlangen auf Veranderung? Gibt es etwas Neues zu
erproben? Falls Nein, wird die jeweilige Nutzung weitergefiihrt. Falls ja, wird
ein Partizi bei dem alle Akteure mit
am Tisch sind.

Eine Gruppe an Gefliichteten, die im Turm A ht sind, wiinscht
sich eine cingerfristige Perspektive fir ihr Leben in der Schweiz. Eine eigene
Wohnung. Arbeit. Und die Méglichkeit mit Bewohnerinnen der Umgebung in
Kontakt zu kommen. Turm B wird bis zum Abschluss der Sanierungsarbeiten
am ehemaligen Hauptgebéiude des Triemli Spitals weiterhin als Rochade-
ficiche zur Verfiigung stehen. Im Turm C wird das tempordre Alterszentrum
weitergefiihrt. Die Bewohner sowie das Pflegepersonal sind zufrieden mit der
angepassten Struktur sowie der Lage im Turm. Der Blick iber die Stadt wird
nach wie vor sehr geschiitzt. Die Dienst- und Pikettzimmer in den tibrigen
Geschossen werden aber nicht mehr regelmdssig genutzt. Dadurch entstehen
freie Fléichen, die nun neu bespielt werden kénnen. Wie?

A B c

Altersheim Stadt Ziirich
Neue Nutzungen

7777 Unterkunft fiir Gefliichtete
Il Betriebliche Nutzung STZ
2% Dienst- und Pikettzimmer STZ

Partizipation

Auf Basis der isse aus der i werden Par
veranstaltungen durchgefiihrt. Sie schalen heraus, wie auf die bilanzierten
Bedirfnisse und Herausforderungen eingegangen werden kann. Zudem
wird nach neuen t gesucht. Die beteiligten Akteurinnen
bestehen sowohl aus Privatpersonen als auch aus Vertreter verschiedener
Institutionen. Filr freigewordene Flachen werden in diesen Veranstaltungen
neue Nutzerinnen gesucht. Alle Akteure von table ronde erproben ein
gewisses Tl istimmer das vor dem
Hintergrund der aktuellen Herausforderungen der Zeit.

Eine Gruppe an gefliichteten Personen und das bestehende Altersheim sind
Ausgangspunkt bei der Auswahl neuer Nutzerinnen fiir den Turm C. Wer passt
2u diesen beiden Gruppen? Was fehlt an diesem Ort? Und was sind aktuelle
Herausforderungen, fir die neue Wege erprobt werden miissen? Mit diesen
Fragen im Kopf wurden 12 neue Akteure im Raum Ziirich bestimmt, die die
freien Flichen von Turm C in diesem Szenario bespielen.

Erprobt werden von den einzelnen Akteurinnen unterschiedlichste Themen.
Eine davon: Die Gruppe an gefliichteten Personen. Um ihnen eine echte
Perspektive zu bieten, werden sie von der Familiengenossenschaft Ziirich FGZ
als Genossenschafter aufgenommen. Die FGZ baut im Turm C einen Satel-
liten an Wohnungen. Mit Hilfe der Gefliichteten. Als Genossenschafterinnen
erhalten sie eine Stimme zur Mitgestaltung der FGZ. Eine mégliche Form der
Integration.

1 ClimbAid, 2 Caritas Fachstelle Fliichtlingshilfe

35i il Ziirich, 4 Visarte Berufsverband
dervisuell arbeitenden Kiinstler:innen, 5 Malaika Fliichtlingstheater und
Catering, 6 Kafi Klick Internetcafé, 7 ETH Ziirich LEC Wind Energy,

8 Anerdgy Start-Up 9 ZAS*

Konstruktion

im Anschluss an die Partizipationsphase wird mit den Nutzern tiber
bauliche Anpassungen der bestehenden Struktur gesprochen. Was kann
iibernommen werden? Was gibt es fir zusatzlich Anforderungen? Und wie
kénnen diese baulich umgesetzt werden? Zielist es, die bestehenden drei
Tiirme sowie deren Sockel in ihrer Grundstruktur zu erhalten. So werden
Ressourcen gespart. Und dringend bentigte Flachen im dichten Stadt-
gefiige kbnnen schnell zur Verfiigung gestellt werden.

Die einzelnen Geschosse im Turm C werden, soweit nétig, separat angepasst.
Durch gezielte Durchbriiche, horizontal und vertikal, werden offene und
besser nutzbare Réume gestaltet. Die Durchbriiche sind so gewahit, dass die
Tragsicherheit gewdhrleistet ist. Auf jedem zweiten Geschoss wird eine grosse
Terrasse nérdlich ans Volumen angefiigt. Die aussenliegende Treppe verbindet
die einzelnen Ebenen miteinander.

Der Sockel iibernimmt nicht nur réumlich, sondern auch symbolisch die
Funktion eines Fundaments. Er fungiert als verbindendes Element fir die drei
Tiirme und die gesamte Vision table ronde. Er steht, soweit wie nétig, immer
noch der betrieblichen Nutzung des STZ zur Verfiigung. Zusdtzlich wird er aber
in dem neue So wird ein L it
im mittleren Teil des Sockels eingerichtet. Flankiert von einer Schreinerei
sowie einem Café mit Bar und anschliessendem Seminarraum. Der Parkplatz
vor dem Sockelgeschoss wird teilweise aufgehoben. An seine Stelle tritt ein
begriinter Park. Ein bestehender Treppenaufgang verbindet das Sockelge-
schoss mit dem Eingangsgeschoss der drei Tirme.

Dokumentation
Samtliche Prozesse werden im Laboratorium festgehalten. Evaluationen.

i i Bauliche Dariiber hinaus
werden samtliche Forsc der einzelnen Akteurinnen dokumen-

tiert. Alles zusammen ergibt ein reichhaltiger Fundus an Material, dass der
Gffentlichkeit zur Verfiigung gestellt wird. In Form von Ausstellungen. Veran-

D ionen. Das L fum wird so zum Archiv der
Zwischen- und Umnutzung. Und zum Werkzeugkasten fiir den Umgang mit
Krisen.

Und nach einer gewissen Laufzeit beginnt der vorgeschlagene Prozess
wiederum von vorne. Mit der table ronde.

Kooperatives Prozessdesign.

Erprobung neuer Handlungsansatze.
Umgang mit aktuellen Herausforderungen.
Die table ronde.

Energiezentrale

Betriebliche Nutzung STZ

Seminarraum

Sockelgeschoss

Axonometrie und Situationsplan 1:500

Neu gestalteter Freiraum

Café

Garderobe

Verbindung Eingangsgeschosse

Laboratorium 1

Bestehender Parkplatz

DG

14.06
13.06
12.06
11.06
10.06

9.06
8.0G

4.06
3.06

ETH Ziirich

Kafi Klick
Internetcafé

Stadt Ziirich

Malaika
Fliichtlingstheater und Catering

Bistro Triemli C

Visarte
Atelierraumlichkeiten

Satellit Familiengenossenschaft Ziirich FGZ
Gemeinschaftliches Wohnen im Alter

Cluster

Luftraum

Satellit Familiengenossenschaft Ziirich FGZ
Familienwohnungen fiir Gefliichtete

Triemli

Dienst- und Pikettzimmer

Durchgangsbad

ClimbAid
Climbing for Peace

Eingang Turm C
i Triemli

Biiro und Veranstaltungen

Caritas Fachstelle Fliichy
Biiroraumlichkeiten

Laboratorium 2

Lager

Stiitzpunkt
Schutz und Rettung

Fablab Ziirich
Makerspace

Martin Meier
Schreinerei

Wohnen
Wohnverwandte Nutzung

Biiro, Gewerbe, Atelier, Forschung

Gastronomie
Gemeinschaft, Kultur, Freizeit
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Synergien
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Spekulativer Ideenwettbewerb Stadthotel Triemli

Lifelong Learning: Angebot fiir Computerkurse

von

Global Migration:

15-Minuten-Stadt: Gastronomieangebot

inQ

Co-Living: Eil

Austausch

und it

fiar

Social Networks:

Do It Yourself: Eigenbau von Mébeln und Einbauten

Open Knowledge: Bildung und Zugang zu Informationen

Vertical Villages: Signaletik zur Orientierung im Turm

Social Business: Kulissenbau



